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Horário: 9h. Local: Microsoft Teams. Membros Presentes: Conselheira Efetiva, Katia Cilene Tavares, 1 

Conselheira Efetiva, Fabiane Maria Serafim Kollross, Conselheira Suplente, Camila Freitas de Faveri, 2 

Conselheiro Suplente Vitor Paulo Rigo, Conselheiro Suplente, Fernando Richartz. Justificativas: 3 

Conselheiro Efetivo, Itelvino Schinaider, Conselheiro Efetivo, Adilson Pagani Ramos, Conselheiro Efetivo, 4 

Lecir dos Passos Ghisi. Colaboradores: Coordenador do Departamento de Desenvolvimento Profissional, 5 

Ricardo Minatto Tonetto e Assessora de Projetos, Danielly da Cunha. ORDEM DO DIA. Aprovação Ata 6 

00012/2024: A Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Katia Cilene Tavares, colocou em 7 

aprovação a Ata da Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional nº 00012/2024 realizada no dia 8 

17 de dezembro de 2024, a qual foi aprovada sem restrições. Principais Eventos realizados: No dia 13 de 9 

março de 2024 ocorreu a Solenidade de Posse dos Conselheiros e Nova Diretoria – Biênio 2024/2025. No 10 

dia 17 de dezembro de 2024, ocorreu a 20ª edição do Prêmio Destaques da Contabilidade, que premiou 11 

como Destaque da Contabilidade as profissionais, a Técnica em Contabilidade Gilda Nessler e a Contadora 12 

Rúbia Albers Magalhães; homenageou os Pioneiros da Contabilidade a Técnica em Contabilidade Maria 13 

Salete Baldi da Silva Brasil, o Técnico em Contabilidade Delézio Paulino Novello e a Organização Contábil 14 

- Serviços Contábeis São Marcos Contabilistas Associados SS EPP; premiou o primeiro colocado no exame 15 

de suficiência, sendo este 2024/1 - Maria Augusta Dias Peixoto, porém 2024/2 o resultado final não foi 16 

divulgado até a data da cerimônia. Integração Acadêmica: O projeto de integração acadêmica contou 17 

com a participação de 5 (cinco) IES, totalizando a participação de 200 acadêmicos que visitaram a sede do 18 

CRCSC no ano de 2024. Comissão CRCSC Mulher: Foi realizado dia 07 de março o evento “Mulheres que 19 

Transformam a Contabilidade”, que ocorreu presencialmente na sede do CRCSC, contando com 172 20 

inscritas e 109 participantes. Foi realizado a Confraria Mulheres da Contabilidade em duas cidades, 21 

Blumenau e Itapiranga, que totalizaram 63 participantes.  Comissão CRCSC Voluntário: O projeto Infância 22 

Saudável atendeu oito cidades, Joinville, Ibirama, São Bento do Sul, São Miguel do Oeste, Florianópolis, 23 

Mondaí, Caçador e Criciúma, e no total 371 crianças foram atendidas; o projeto Árvore Solidária atendeu 24 

quatro cidades, Florianópolis, Palhoça, Presidente Getúlio e Itá, e 69 crianças foram atendidas; o projeto 25 

Ação com Idosos atendeu onze cidades, Itajaí, Blumenau, Palhoça, Palmitos, Braço do Trombudo, 26 

Tubarão, Balneário Camboriú, Joinville, Araranguá, Videira e Criciúma, e 565 idosos foram atendidos. 27 

Câmara Técnica Debate: Foram realizadas 24 edições, que totalizaram 13.378 visualizações, 5.387 28 

inscritos e 3.231 participantes. A Câmara Técnica Debate destaque foi a “Reforma Tributária na prática 29 

quanto ao Imposto sobre Bens e Serviços - IBS”, que teve 2.470 visualizações, 313 inscritos e 206 30 
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participantes. Talk Show CRCSC Jovem: Foram realizadas 4 edições, que totalizaram 1.313 visualizações, 31 

490 inscritos e 267 participantes. O evento destaque foi “Talk Show CRCSC Jovem Usando a Tecnologia 32 

como aliada nas Organizações Contábeis”, que teve 343 visualizações, 145 inscritos e 81 participantes. 33 

Radar Contabilidade Pública: Foram realizadas 6 edições, que totalizaram 6.737 visualizações, 1.776 34 

inscritos e 1.008 participantes. O evento destaque foi “Radar Contabilidade Pública Descomplicando as 35 

Demonstrações Contábeis do Setor Público - DCASP”, que teve 960 visualizações, 504 inscritos e 293 36 

participantes. Momento Técnico: Foi realizada uma edição, que totalizou 397 visualizações, 125 inscritos 37 

e 84 participantes. 5º Fórum Catarinense On-line de Perícia: Foi realizado a duas etapas no mês de 38 

novembro de 2024, que totalizaram 1.577 visualizações, 557 inscritos e 397 participantes. 4º Seminário 39 

Catarinense de Estudantes de Ciências Contábeis: Foi realizado no mês de maio o Seminário com o tema 40 

“Perspectivas da Contabilidade na Era Digital” que totalizou 7.898 visualizações, 1.654 inscritos e 813 41 

participantes. XIII Seminário Catarinense sobre Atualidades Jurídico-Contábeis: Foi realizado duas 42 

etapas, uma no mês de outubro e outra no mês de novembro, com o tema “Reforma Tributária” que 43 

totalizou 125 inscritos e contou com 42 participantes. Curso Comitê de Gestão Tributária: Impulsionando 44 

a Eficiência Empresarial: O curso foi dividido em 4 módulos que ocorreram nos dias 28/10, 11/11, 18/11 45 

e 25/11 de 2024. Foi um curso exclusivo para profissionais da contabilidade realizado pela plataforma 46 

Microsoft Teams. Teve 214 inscritos e totalizou 85 participantes. Palestra "Extinção da DIME e o 47 

problema da não conformidade da apuração pela EFD": A palestra atendeu 13 cidades, Rio do Sul, 48 

Florianópolis, Chapecó, Dionisio Cerqueira, Pinhalzinho, Joaçaba, São Miguel do Oeste, Brusque, Itajaí, 49 

Blumenau, Joinville, Lages e Xanxerê. Realizado no formato Presencial, com apoio das entidades 50 

contábeis, contou com um total de 465 participantes. Projeto Educação Continuada: Foram realizados 13 51 

cursos, que totalizaram, 384 inscritos e 370 participantes. Outros Eventos: Foram realizados 13 eventos, 52 

que totalizaram 4.651 visualizações, 1.804 inscritos e 909 participantes. Eventos Agendados: Para 2025 53 

já há 8 eventos programados, Câmara Técnica Debate “Preparação das Demonstrações Contábeis para o 54 

Encerramento de 2024”, no dia 28/01/2025, no formato on-line; Câmara Técnica Debate “Split Payment”, 55 

no dia 04/02/2025, no formato on-line; Radar Contabilidade Pública "Quem assina o que? Papéis e 56 

Responsabilidades no início de Mandato", no dia 05/02/2025, no formato on-line; Talk Show CRCSC 57 

Jovem, no dia 13/03/2025, no formato on-line; Encontro Catarinense das Mulheres Contadoras "Mulheres 58 

que Transformam a Contabilidade", no dia 19/03/2025, no formato presencial, no Auditório do CRCSC, 59 

em Florianópolis/SC; Câmara Técnica Debate "Impactos da Reforma Tributária nas Empresas", no dia 60 
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25/03/2025, no formato on-line; Câmara Técnica Debate "IRPF", no dia 17/04/2025, no formato on-line; 61 

5º Seminário Catarinense de Perícia Contábil, no dia 24 e 25/04/2025, no formato presencial, no auditório 62 

do CRCSC, em Florianópolis/SC. Dados Estatísticos: Durante o ano de 2024 houve 108 capacitações, um 63 

total de 14.401 inscritos, 8.826 participantes e completaram 525 horas disponibilizadas. Plataforma EAD: 64 

Foi apresentada pela Vice-Presidente Katia os estatísticos do ano de 2024 da plataforma EAD em parceria 65 

com CRCSP. O total de inscritos em cursos atingiu 1.526, dos quais 1.045 foram aprovados. Ademais, a 66 

plataforma registra o cadastro de 1.185 profissionais da contabilidade. Estatísticos Youtube: Em 2024, o 67 

Canal Oficial do CRCSC no YouTube alcançou um total de 16.999 inscritos, destes 2.105 foram novos 68 

inscritos adquiridos ao longo do ano. Foram registradas 65.407 visualizações e um total de 23.075 horas 69 

assistidas. A análise dos dados revelou que 67,6% das visualizações, ou seja, 44.217, foram feitas por 70 

usuários não inscritos no Canal, enquanto apenas 32,4%, correspondentes a 21.190 visualizações, vieram 71 

de inscritos. Esses números deixam claro que um dos desafios para 2025 será aumentar o número de 72 

inscritos, incentivando os usuários não inscritos a se registrarem, o que contribuirá para uma melhor 73 

divulgação do conteúdo pela plataforma. Para atingir esse objetivo, foi discutida a inclusão de estratégias 74 

como promover o Canal durante os eventos por meio de um vídeo explicativo exibido antes do início das 75 

atividades, além de orientar os moderadores a divulgarem o canal durante a abertura e encerramento do 76 

evento. Também foi sugerido o uso de cards de divulgação nas redes sociais e a menção ao canal do 77 

YouTube nas reuniões das comissões do CRCSC; outro ponto analisado foi a faixa etária dos espectadores. 78 

O público mais ativo no canal é composto por pessoas entre 25 e 34 anos, representando 28,5% das 79 

visualizações, enquanto a faixa etária com menor participação é de 55 a 64 anos, com 6,8% das 80 

visualizações. Quanto ao perfil de gênero, observou-se que o público está dividido entre 48,9% de 81 

visualizações femininas e 51,1% de visualizações masculinas. Parcerias Firmadas Pelo CRCSC: Foram 82 

realizadas 25 parceiras no ano de 2024: FIPECAFI, FUCAPE, Associação de Estudos Tributários de Santa 83 

Catarina - ASSETSC, Sescon Grande Florianópolis, SINDAFSC, Instituto Amigo do Leão, Fundação Escola 84 

Superior de Direito Tributário - FESDT, EPC Experts Consultoria de Negócios e Treinamento Empresarial 85 

Ltda, Conecta Conhecimento Ltda, Mendes & Lopes Pesquisa, Treinamentos e Eventos Ltda, Instituto 86 

Comunitário Grande Florianópolis - ICOM, Associação Empresarial de Comunicação Digital de Santa 87 

Catarina - AECODI SC, Sindicato dos Contabilistas de Chapecó, CEAP - Treinamento Profissional e Gerencial 88 

Ltda, Instituto dos Advogados de Santa Catarina - IASC, Fundação Universidade do Vale do Itajaí, Instituto 89 

Social IRIS, Sindicont de Rio do Sul, Associação dos Municípios do Oeste de Santa Catarina - AMOSC, 90 
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Sescon Blumenau, Play BPO Software Ltda, IBRACON - Instituto de Auditoria Independente do Brasil, 91 

UFSC, Sescon SC, 29ª Subseção da OAB/SC. Dados das Submissões de Artigos em 2024: Foi apresentado 92 

os dados relativos aos artigos da revista RCCC do ano de 2024.  Foram enviadas 95 submissões de artigos, 93 

estão em avaliação 29 submissões, 2 estão em edição para publicação, 16 submissões foram recusadas 94 

na entrada e 30 submissões foram recusadas após avaliação. Houve, até o momento, a publicação de 40 95 

artigos. Programa de Educação Profissional Continuada: Foi informado que o prazo para a prestação de 96 

contas está aberto e os profissionais tem até o dia 31 de janeiro para realizar a prestação de contas. 97 

Reuniões com Comissões Institucionais: Foram realizadas no total 101 reuniões, sendo estas: Educação 98 

Profissional Continuada, 12 reuniões realizadas; Revista Catarinense da Ciência Contábil RCCC, 4 reuniões 99 

realizadas; Estudos e Normatização de Perícias, 9 reuniões realizadas; CRCSC Mulher, 9 reuniões 100 

realizadas; Técnica de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, 9 reuniões realizadas; CRCSC Jovem, 8 101 

reuniões realizadas; Relacionamento do CRCSC com as Instituições de Ensino Superior em Ciências 102 

Contábeis de Santa Catarina, 7 reuniões realizadas; CRCSC Voluntário, 5 reuniões realizadas; Técnica de 103 

Contabilidade na Governança Corporativa de Organizações Públicas, Privadas e do Terceiro Setor, 9 104 

reuniões realizadas; Profissionais Contábeis de Empresas de Santa Catarina, 6 reuniões realizadas; 105 

Relacionamento com os Órgãos e Entidades Tributárias, 8 reuniões realizadas; Prêmio Destaques da 106 

Contabilidade, 3 reuniões realizadas; Apoio ao Projeto Educação Continuada - PEC, 6 reuniões realizadas; 107 

Monitoramento e Avaliação do Projeto Educação Continuada - PEC, 2 reuniões realizadas; Profissionais 108 

de Auditoria Contábil, 4 reuniões realizadas. Prestação de Contas 2024: Foram analisados no total 811 109 

processos, sendo estes: Capacitadoras, 5 processos analisados; Cursos, 241 processos analisados; 110 

Eventos, 45 processos analisados; Docência e Orientação, 66 processos analisados; Banca, 28 processos 111 

analisados; Comissão, 32 processos analisados; Curso no Exterior, 105 processos analisados; Produção 112 

Intelectual, 28 processos analisados; Graduação e Pós-Graduação, 236 processos analisados; Justificativas 113 

de Não Cumprimento, 25 processos analisados. Pontuação oferecida pelo CRCSC para o PEPC em 2024: 114 

Dos cursos e eventos que o CRCSC promoveu em 2024, pontuaram nas seguintes categorias: AUD – 88 115 

pontos; CMN, SUSEP, PREVICAUD e PREVIC - 28,5 pontos; PERITOS - 90 pontos; PROGP e PRORT - 108,5 116 

pontos. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 09h50. A presente ata 117 

foi lavrada por mim, Ricardo Minatto Tonetto, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 118 

Florianópolis, 15 de janeiro de 2025. Visto: 119 
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