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HORÁRIO: 09h. LOCAL: Microsoft Teams. MEMBROS PRESENTES: Conselheira Efetiva Fabiane Maria 1 

Serafim Kollross; Conselheiro Suplente Vitor Paulo Rigo; Conselheiro Suplente Jefferson Fernando Grande. 2 

JUSTIFICATIVAS: Conselheira Efetiva Katia Cilene Tavares; Conselheiro Efetivo Itelvino Schinaider; 3 

Conselheiro Titular Sergio Faraco; Conselheiro Efetivo Alfeu Antônio Agostinetto. COLABORADORES: 4 

Coordenador do Departamento de Desenvolvimento Profissional, Ricardo Minatto Tonetto; Assessor de 5 

Eventos, Leandro Pinheiro. ORDEM DO DIA. 1. APROVAÇÃO DA ATA: Inicialmente, foi submetida à 6 

apreciação a Ata da Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional do Conselho Regional de 7 

Contabilidade de Santa Catarina nº 2026/00007, realizada em 22 de julho de 2026. Após apreciação, a ata 8 

foi aprovada pelos presentes. 2. EVENTOS REALIZADOS: Na sequência, foram apresentados os resultados 9 

dos eventos e ações de capacitação promovidos pelo CRCSC. Foi destacado o evento Câmara Técnica 10 

Debate “Reforma Tributária na Prática para Organizações Contábeis”, que contou com a participação dos 11 

palestrantes Gustavo “Guga” Ribeiro e Fellipe Guerra e dos debatedores Roberto Aurélio Merlo e Juarez 12 

Domingues Carneiro. A transmissão registrou 1.315 acessos durante a live e 2.120 visualizações.Também 13 

foram apresentados os resultados do evento que contou com os palestrantes Neiva Regina Deinani 14 

Moretti, Jean Rodrigo da Silva e Maykon Carminatti de Freitas, com moderação de Deise Bennert e Greici 15 

Bento Silveira, registrando 609 acessos durante a live e 977 visualizações. Na sequência, foram 16 

apresentados os resultados da Câmara Técnica Debate “Ajuste SINIEF 49/2025 – Notas de Débito, Crédito 17 

e a Harmonização de IBS e ICMS”, com palestra de Jairo Marques Oliveira e participação dos debatedores 18 

Roberto Aurélio Merlo, Jacób Ezequiel de Oliveira Neto e Patricia Simon. O evento registrou 2.685 acessos 19 

durante a live e 5.894 visualizações. Também foi apresentado o episódio do Pod Contar com o CRCSC  20 

Reforma Tributária e Precificação, no qual Daiane Borges compartilhou informações e reflexões sobre os 21 

impactos da Reforma Tributária na precificação das empresas. Foram abordados aspectos relacionados à 22 

formação de preços, alíquota nominal e carga efetiva, impactos do IBS e da CBS e os desafios da transição 23 

para 2027. A conversa foi mediada pelo Vice-Presidente de Desenvolvimento Operacional do CRCSC, 24 

Willian Schmitt, permanecendo disponível no canal oficial do CRCSC no YouTube, com 1.647 visualizações. 25 

Foi ainda apresentado o Programa Permanente de Capacitação On-line para Profissionais da 26 

Contabilidade “Trilha de Aprendizagem: Aplicação Prática da Reforma Tributária”, desenvolvido pela 27 

Câmara de Desenvolvimento Profissional. O programa possui formato 100% on-line e ao vivo, sendo o 28 

primeiro módulo realizado pela plataforma Microsoft Teams e os demais previstos para o canal oficial do 29 

CRCSC no YouTube. A estrutura contempla módulos independentes, com duração de duas a quatro horas, 30 
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em cronograma permanente, conforme definição da Câmara. Foi registrado que o módulo apresentado 31 

contou com Liêda Amaral e Fábio Rodrigues como palestrantes, tendo Katia Cilene Tavares como 32 

moderadora e 230 participantes. Durante as discussões sobre os eventos realizados, foram relatadas 33 

situações envolvendo o elevado volume de perguntas encaminhadas pelos participantes durante e após 34 

as transmissões, inclusive por e-mail. Os membros destacaram a necessidade de preservar o caráter 35 

educativo das ações promovidas pela Câmara de Desenvolvimento Profissional, evitando que os eventos 36 

sejam interpretados como canal de consultoria individual. Foi ressaltada, ainda, a importância de orientar 37 

os participantes quanto ao cuidado no compartilhamento de informações e dados sensíveis nas perguntas 38 

encaminhadas durante as transmissões. Nesse sentido, foi sugerido que, nos próximos eventos, seja 39 

informado de maneira clara que as perguntas deverão ser encaminhadas durante a transmissão e, sempre 40 

que possível, respondidas no decorrer da própria live, não constituindo os eventos canal destinado ao 41 

atendimento posterior de consultas individuais. Também foi discutida a adequação do formato das Trilhas 42 

de Aprendizagem, considerando as limitações de participação e interação verificadas na plataforma 43 

Microsoft Teams. Ficou registrado que os próximos módulos serão realizados pelo canal oficial do CRCSC 44 

no YouTube, buscando ampliar o alcance e a participação dos profissionais. 3. EVENTOS AGENDADOS: 45 

Dando continuidade à pauta, foram apresentados os próximos eventos técnicos programados pelo CRCSC. 46 

Foi destacada a realização da Câmara Técnica Debate “Tributação do Consumo (IBS) nos Municípios: quais 47 

os próximos desafios e oportunidades para os profissionais da contabilidade?”, com palestras de Michele 48 

Patricia Roncalio e Clarissa Mendes e participação dos debatedores Roberto Aurélio Merlo e Liliane Maria 49 

Novaes. Também foi apresentada a programação de evento com palestra de Luiza Borsari e moderação 50 

de Gisele de Bona e Miriam Balke. Na sequência, foi apresentado o evento com palestra de Ricardo Pereira 51 

Rios e participação dos debatedores Roberto Aurélio Merlo, Vitor Paulo Rigo e José Luiz da Silva. Durante 52 

a apresentação, foi reforçada a importância do fortalecimento das parcerias institucionais firmadas pelo 53 

CRCSC e do reconhecimento aos apoiadores nos eventos promovidos pelo Conselho. 4. DADOS 54 

ESTATÍSTICOS: Na sequência, foram apresentados os indicadores das ações de Desenvolvimento 55 

Profissional realizadas pelo CRCSC em 2026, com dados atualizados até 18 de agosto de 2026. Foi 56 

informado que, até o período de referência, foram realizados 36 eventos, totalizando 11.021 inscrições, 57 

7.400 participantes, 24.912 acessos durante as transmissões ao vivo e 41.326 visualizações. Os dados 58 

apresentados demonstram a expressiva participação dos profissionais da contabilidade nas ações 59 

promovidas pelo CRCSC e o alcance das atividades realizadas pelo Departamento de Desenvolvimento 60 
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Profissional. 5. PLATAFORMA EAD: Foram apresentados os indicadores da Plataforma EAD desenvolvida 61 

em parceria entre o CRCSC e o Conselho Regional de Contabilidade de São Paulo. Até 18 de agosto de 62 

2026, a plataforma contava com 1.363 profissionais cadastrados, registrando 946 inscrições em cursos e 63 

659 aprovações. 6. REVISTA CATARINENSE DA CIÊNCIA CONTÁBIL – RCCC: Na continuidade, foram 64 

apresentados os indicadores do processo editorial da Revista Catarinense da Ciência Contábil. Até 18 de 65 

agosto de 2026, foram registradas 88 submissões de artigos, sendo 29 em avaliação, 6 em edição para 66 

publicação, 70 recusadas e 26 artigos publicados. Foi ressaltada a importância da Revista como 67 

instrumento de divulgação científica e de incentivo à produção acadêmica na área contábil. 7. 68 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA – PEPC: Na sequência, foram apresentados os 69 

dados relativos à pontuação oferecida pela Capacitada CRCSC para fins do Programa de Educação 70 

Profissional Continuada. Para o exercício de 2026, foram apresentados 45,5 pontos para Auditores – AUD 71 

e 49,5 pontos para Peritos, PROGP e PRORT, não havendo pontuação registrada para as categorias CMN, 72 

SUSEP, PREVICAUD e PREVIC. Também foram apresentados os resultados da reunião da Comissão de 73 

Educação Profissional Continuada, realizada em 4 de agosto de 2026. Foram homologados 46 processos, 74 

sendo 22 de cursos, 5 de eventos, 15 de pós-graduação, 1 de docência, 1 de produção intelectual e 1 de 75 

capacitação. 8. REUNIÕES DAS COMISSÕES INSTITUCIONAIS DO CRCSC: Na sequência, o Coordenador do 76 

Departamento de Desenvolvimento Profissional, Ricardo Minatto Tonetto, apresentou as reuniões 77 

realizadas pelas Comissões Institucionais do CRCSC. Foi registrada a reunião on-line da Comissão Técnica 78 

de Contabilidade na Governança Corporativa e Sustentabilidade de Organizações Públicas, Privadas e do 79 

Terceiro Setor, realizada em 3 de agosto de 2026. Também foi registrada a reunião on-line da Comissão 80 

de Educação Profissional Continuada, realizada em 4 de agosto de 2026. A Comissão de Perícia realizou 81 

reunião on-line em 11 de agosto de 2026, enquanto a Comissão Profissional da Contabilidade da Área 82 

Rural e do Agronegócio do CRCSC reuniu-se on-line em 4 de agosto de 2026. Na sequência, foi registrada 83 

a reunião da Comissão CRCSC de Relacionamento com as Instituições de Ensino Superior – IES, realizada 84 

em 12 de agosto de 2026, e da Comissão CRCSC Mulher, realizada em 13 de agosto de 2026. Também 85 

foram realizadas as reuniões da Comissão de Contabilidade Pública, em 14 de agosto de 2026, e da 86 

Comissão CRCSC Jovem, em 18 de agosto de 2026. 9. PROJETO “VOCÊ SABIA?”: Na sequência, foi 87 

apresentado o projeto “Você Sabia? – Curiosidades e Indicadores de Desenvolvimento Profissional”, 88 

iniciativa destinada à apresentação de informações, indicadores e curiosidades relacionados às ações 89 

desenvolvidas pelo Departamento de Desenvolvimento Profissional. 10. PRÊMIO DESTAQUES DA 90 
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CONTABILIDADE: Durante a reunião, também foi apresentado o histórico do Prêmio Destaques da 91 

Contabilidade, criado em 2004 com o objetivo de reconhecer profissionais que, por sua trajetória, 92 

dedicação e contribuição, fortalecem e valorizam a Contabilidade em Santa Catarina. Foi destacada a 93 

primeira edição do Prêmio, realizada em 16 de junho de 2004, quando foram homenageados Sergio 94 

Faraco e Manfredo Krieck, na categoria Destaques da Contabilidade, e Gerold Sprengel, na categoria 95 

Pioneiro Profissional. Também foi apresentada a evolução das categorias e da regulamentação do Prêmio 96 

ao longo dos anos, incluindo a criação da categoria Pioneiro Organização Contábil, a inclusão dos 97 

primeiros colocados no Exame de Suficiência e as alterações promovidas a partir de 2023, com o 98 

fortalecimento da representatividade, transparência e segurança do processo. Atualmente, o Prêmio 99 

contempla quatro categorias: Destaques da Contabilidade, Pioneiros Profissional, Pioneiros Organização 100 

Contábil e Destaques Exame de Suficiência. Foi informado que o período de indicações para a edição de 101 

2026 está aberto de 14 de agosto a 15 de setembro de 2026, às 17h, sendo prevista a homenagem a dois 102 

profissionais, conforme os critérios estabelecidos pela Resolução CRCSC nº 473/2023 e suas atualizações. 103 

11. ASSUNTOS GERAIS: Nos assuntos gerais, foram tratados os encaminhamentos relacionados às 104 

próximas ações do Departamento de Desenvolvimento Profissional e às atividades previstas para o 105 

segundo semestre. Foi reforçada a necessidade de continuidade do acompanhamento dos eventos e das 106 

ações de capacitação, bem como da avaliação dos formatos utilizados, especialmente diante do 107 

crescimento da participação dos profissionais nas transmissões on-line. 12. ENCERRAMENTO: Nada mais 108 

havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 09h38. A presente ata foi lavrada por mim, Ricardo Minatto 109 

Tonetto, e, após lida e aprovada, será assinada pelos membros competentes. 110 
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